2012. SZEPTEMBER EUROPAI KULTURALIS MENETREND
A 2011-2014-ES IDOSZAKRA SZOLO KULTURALIS MUNKATERV

VEZETOI OSSZEFOGLALO

BESZAMOLO ES ESZKOZTAR
A KULTURALIS JAVAK UNIOS TAGALLAMOK KOZOTT TORTENG
KOLCSONZESEVEL KAPCSOLATOS KOLTSEGEK
CSOKKENTESE A GYAKORLATBAN

AZ EUROPAI UNIOS TAGALLAMOK SZAKERTOINEK
A GYUJTEMENYEK MOBILITASAVAL FOGLALKOZO,
NYITOTT KOORDINACIOS MODSZERT ALKALMAZO (OMC) MUNKACSOPORTIJA

1. | Bevezetés

A muzeumoknal régi hagyomdnyai vannak a kulturalis 6rokség mds midzeumokkal és intézményekkel
torténé megosztasanak. Egyik legfontosabb feladatuk az, hogy targyakat kolcsondéznek mas
muzeumoknak. A muzeumi gyljtemények és azok Eurdpai Unidn belil torténé felhasznalasa 2000.
eleje ota kiemelt helyen szerepel az EU napirendjén, ami szdmos projekten, eseményen és egyéb
kezdeményezésen keresztliil megjelent. Az els6dleges kihivast a muzeumok kozotti egylttm(ikodés
el6tt allé rengeteg akaddly elhdritasa, valamint a gyljtemények mobilitdsdnak 0sztonzése jelenti. A
27 tagorszdg kilonb6z6 muzeumaiban elhelyezett gazdag és sokrétl eurdpai gylijtemények
megérdemlik, hogy a nagykozonség javara haszndljak &ket. llyen mdédon megosztjuk egymassal
kulturdlis 6rokséglinket, és hozzajarulunk a k6zos eurdpai kulturalis térséghez tartozds érzésének
kialakitasahoz.

2. | A beszamold koriilményei

A beszamoldt és eszkoztdrat a gyljtemények mobilitasaval foglalkozé munkacsoport készitette. A
munkacsoportot a Tanacs hozta létre 2011 marciusaban a 2011-2014-es id6szakra vonatkozo
kulturalis munkaterve® alapjan, az eurdpai kulturilis menetrend? végrehajtasanak keretében. A
Tanacs munkaterve Uj prioritast allapitott meg, a ,Kulturdlis 6rokség, ideértve a gy(lijtemények
mobilitdsat is” cimmel.

A csoport munkdja soran a Nyitott Koordinacids Mddszert (OMC) alkalmazta. Az OMC az unids
tagallamok kozotti egylittm(kodés onkéntes formaja, amelynek célja a szakpolitikai dontéshozatal és
strukturdlt egylttm(ikodés javitdsa a bevalt gyakorlatok atadasanak megszervezése révén. A
madszert az Eurdpai Bizottsag 2007-es Kulturdlis Menetrendben megfogalmazott ajanlasara 2008-
ban a kultura teriletére is kiterjesztették.

A jelenlegi munkacsoport a gyljtemények mobilitasaval és a muzeumi tevékenységekkel foglalkozd
kordbbi munkacsoport altal elért eredményekre tamaszkodott, amelyet a Tanacs 2008-2010-es
id6szakra vonatkozé kulturdlis munkaterve alapjan hoztak létre, és jelentéseket készitett az allami
garancia rendszerekrdl, hosszu lejaratd mdtargykolcsonzésekrél, a lefoglalds aléli mentességrél,
valamint a lopas és illegalis kereskedelem megel6zésérél°.

1 Az Eurdpai Bizottsag javasolta 2007 majusaban, és az Eurdpai Unid Tandcsa jovahagyta 2007 novemberében:
http://eurlex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:C:2007:287:0001:0004:EN:PDF

2 http://www.consilium.europa.eu/uedocs/cms_data/docs/pressdata/en/educ/117795.pdf

3 Lasd az 6sszefoglald beszamoldt: http://ec.europa.eu/culture/documents/omc_mobility collections reportrome 07 10.pdf és a
tematikus beszdmoldkat:

http://ec.europa.eu/culture/our-policy-development/working-group-on-museum-activities_en.htm



http://eurlex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2007:287:0001:0004:EN:PDF
http://www.consilium.europa.eu/uedocs/cms_data/docs/pressdata/en/educ/117795.pdf
http://ec.europa.eu/culture/documents/omc_mobility_collections_reportrome_07_10.pdf
http://ec.europa.eu/culture/our-policy-development/working-group-on-museum-activities_en.htm

A csoport, melynek tarselndkei Hillary Bauer (UK) és Rosanna Binacchi (IT) voltak, azt a célt tzte ki,
hogy a gylijtemények mobilitasdval 6sszefliggésben minden kapcsolédd témakorben meghatarozzon
bevalt gyakorlatot, és létrehozzon egy eszkoztdrat, amely gyakorlati tanacsokkal szolgal a nemzeti
hatésdgok és muzeumi szakemberek szdmdra. 25 tagallam szakért6i vettek részt ebben az OMC-
csoportban, és szakemberek szazait vontdk be, illetve jarultak hozza a csoport munkajdhoz egész
Eurdpabdl.

3 | A gytijtemények mobilitasanak novelése: a négy f6 kihivas
A csoport négy f6 kérdésre 6sszpontositott, amelyekkel killon tematikus alcsoportok foglalkoztak:

1. az allami garancia rendszerek és megosztott felelGsségi megallapoddsok javitasa és kiterjesztése
az EU tagallamai szintjén;

2. a mdalkotasok és kulturdlis javak értékbecslési folyamatainak, valamint az allami garancia (és
megosztott felelGsség) céljat szolgdld értékbecslési rendszerek/mechanizmusok javitasa;

3. a kockazatfelmérés folyamatdnak egyszer(sitése és javitdsa kolcsonadas és kolcsonvétel esetén;
valamint

4. A szallitasi eljarasok megbizhatdbba és olcsdbba tétele.

A végs6 beszamold és eszkoztar a kulturdlis targyak unids tagdllamok kozott torténd cseréjével
kapcsolatos koltségek gyakorlati csokkentésérdl 2012 szeptemberében késziilt el.

4 | A jelentés ajanlasai
Ajanlasok az eurdpai intézmények szamadra:

¢ fontoljak meg egy tagallami szakért6kbél allo, a gylijtemények mobilitasaval foglalkozé allandd
bizottsdg |étrehozdsat annak érdekében, hogy nyomon kovessék a beszdmold ajanlasainak
végrehajtasat és az eszkoztar haszndlatat, tovabbda, hogy megtaldljak az informacidk frissitésének
madjat;

¢ gondoskodjanak arrél, hogy a jov6beni kultira programok finanszirozasa megfelel6en figyelembe
vegye a muzeumi szempontot, és igy a kdlcsonadas és kolcsonvétel fokozasan keresztll szélesebb
kortivé valjon a kdzos eurdpai 6rokséghez vald hozzaférés;

o deritsék fel a potencidlisan versenyellenes gyakorlatokat a korlatozott szamu mfitargy-
szallitmanyozasra szakosodott cég korében, a koltségek csokkentése céljabdl; tovabba

o segitsék el6 és 6sztonozzék az Erasmus programhoz hasonld, muzeumok kozo6tti csereprogramokat
a muzeumi szakemberek szamara, kilonos tekintettel a regisztratorokra és a kdlcsonzés kezelésében
kozvetlendl érintett egyéb alkalmazottakra.

Ajanlasok a tagallamok szamara:
e vezessenek be egy dllami garancia rendszert, amely mogott ott all a kozponti kormanyzat, és

amelyet egy er6s biztonsagi ellendrzési rendszer egészit ki, amely a kulturdlis targyak
kolcsdnadasaban és kolcsonvételében érintett valamennyi helyszinre és folyamatra kiterjed;



e gyG6zzenek meg minden kolcsonaddt és kdlcsonvevét arrdl, hogy vegye igénybe ezt a rendszert és
akaddlyozza meg az egyes kereskedelmi biztositdk részérél tapasztalhato versenyellenes magatartast,
akik hamis szinben tiintetik fel az allam altal kinalt garancia rendszerek megbizhatdsagat, azt dllitva
példaul, hogy a kormanyok valds igény esetén nem fizetnek elég gyorsan;

e amikor nem alkalmazhatdk allami garancia rendszerek, fontoljak meg a megosztott felel§sségi
rendszerek alkalmazdasat azok kozott, akik gyakran kdlcséndznek egymdsnak;

» vezessenek be és alkalmazzanak kénnyen érthet6 kockazatfelmérési eljarasokat;

» vezessenek be és alkalmazzanak k6zos értékbecslési szabvanyokat és eljarasokat azzal az altalanos
céllal, hogy elkeriiljék az értékek felesleges emelkedését;

» vezessenek be és alkalmazzanak minél tobb szabvanyos és nemzetkdzileg elfogadott nyomtatvanyt
és dokumentumot; és

* tamogassak a muzeumokat egy, a bejové és kimend kdlcsonzések ellenérzéséért felelés valamennyi
muzeumi alkalmazottat tomorité orszagos regisztratori szervezet létrehozasaban, a k6zos problémak
és a bevalt gyakorlatok megfontoldsa céljabdl.

Ajanlasok muzeumi szakemberek szamdra:

¢ kdvessék az Uj fejleményeket, vegyenek aktivan részt a vonatkozé hdlézatokban és legyenek mindig
tdjékozottak a legfrissebb informacidkat szolgdltatd kapcsolattarté pontokrdl;

o keriiljék a szerz6déskotést az olyan vallalatokkal, amelyek a ténylegesen nyujtott szolgaltatashoz
kozvetlenil nem kapcsolédd specialis el6nyoket kinalnak, vagy amelyek sulyos hatranyba hoznak egy
masik piaci szerepl6t.

Minden szinten:
* a muzeumi szakembereket (valamint kormanyzati tisztségviselGket) Osztonozzék személyes
kapcsolatok létesitésére és fenntartdsara, mivel a személyes bizalom a gy(lijtemények sikeres

kolcsdnadasanak és kolcsonvételének egyik legf6bb tényezéie;

e tamogassak és képezzék a muizeumi szakembereket rendszeres szemindriumokon, valamint a
vonatkozd irodalom orszagos szint( terjesztésével;

e hozzanak létre muzeumok kozotti csere-/Erasmus programokat a koélcsénzések intézésében
kozvetlendl részt vevé muzeumi szakemberek szamara;

¢ nevezzenek ki kapcsolattartot a megfelel§ muzeumban, akihez mas tagallamok valamennyi
orszagos szintl muzeumi szakembere kérdéseket intézhet;

¢ jeloljenek ki egy orszagos muzeumi szervezetet vagy egy 6ndllé muzeumot arra a feladatra, hogy
nemzeti szinten gyakorlati képzéseket szervezzen muzeumi szakemberek szamara;

¢ a kolcsonadasi és kolcsonvételi folyamatot vegyék bele a jov6 mizeumi szakembereinek egyetemi
oktatdsi programjaiba (pl. muzeoldgia kurzusok).



A jovlre vonatkozoan a kovetkez6 ajanlasokat tették:

e A nemzeti kapcsolattartéknak ossze kell gy(jtenilk a tapasztalatokat, és platformot kell
biztositaniuk a gyakorlati ismeretek megosztasara, valamint orszagos szint megolddsokat kell
keresniuk.

¢ A nemzeti kapcsolattartéknak biztositaniuk kell, hogy a kérdéseket és aggalyos teriileteket unids
szinten vessék fel.

5 | Eszkoztar a kulturdlis targyak uniés tagallamok ko6zott torténé kolcsonzésével
kapcsolatos koltségek gyakorlati csokkentésérdl

A Gyljtemény mobilitasi eszkdztar olyan hasznos utmutatét, ellendrzélistakat, adatlapokat és
gyakorlati informaciékhoz vezet6 linkeket kinal a muzeumi szakemberek szamadra, amelyeket a
kolcsdnadas és kolcsonvétel folyaman fel lehet hasznalni.

Emellett irdnyelveket javasol a tagdllamok kormdnyai szdmara arra vonatkozdan, hogyan lehet
elémozditani a gyljtemények mobilitasat (és jelentésen csokkenteni a teljes koltséget); ehhez
elkészitették egy allami garancia rendszer vazlatat valamint egy ellenérzélistat arrdl, hogy mit kellene
tartalmaznia az allami garancia rendszerrel kapcsolatos iranyelveknek.

A kolcsonadds és kolcsonvétel feltételeinek targyaldsa soran hasznalt szakkifejezések pontosabb
megértése érdekében elkésziilt egy négynyelv(i szdszedet angolul, francidul, németiil és olaszul.

Az eszkoztar az alabbiakat tartalmazza:

e Utmutatd az allami garancia bevezetéséhez;

¢ a felel6sség megosztds iranyelvei;

o értékbecslési ellenérzélista;

¢ kockazatfelmérési irdnyelvek;

¢ a kockdzatfelmérés bevalt gyakorlatai;

e a szallitasi koltségek csdokkentésének bevalt gyakorlatai;
¢ sz6szedet angol, francia, német és olasz nyelven.

A beszamolod és az eszkodztar elérhetd a kbvetkez6 weblapon:
http://ec.europa.eu/culture/our-policy-development/policy-documents/omc-working-
groups en.htm

A gylijtemények mobilitasaval foglalkozd OMC-munkacsoport tarselnokei:
Hillary Bauer (Egyesiilt Kirdlysag); e-mail: hillarybauer@hotmail.com és
Rosanna Binacchi (Olaszorszag); e-mail: rosanna.binacchi@beniculturali.it

Eurdpai Bizottsag

Oktatasligyi és Kulturalis FGigazgatdsag

,D” lgazgatdsdg — Kultlra és Média

D1 egység — Kulturpolitika, sokszinlség és kulturak kozotti parbeszéd
e-mail: EAC-UNITE-D1@ec.europa.eu
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